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I. IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA:
, NOME DA HORAS/AULA| HORAS/ HORAS/AULA SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA SEMANA AULA TEORIC AS PRATIC AS
SEMESTRE
AQI5240 Estagio 20 360 - 360
Supervisionado de
Engenharia de
Aquicultura
I.1. HORARIO

TURMAS TEORICAS TURMAS PRATICAS

II. PROFESSOR (ES) MINISTRANTE (S)

1. Prof. Anita Rademaker Valenga aquicultura.estagios@contato.ufsc.br 3721-5474/6300

II1. PRE-REQUISITO (S)

Carga Hordria cursada: |  Pelo menos 3474 h/a de disciplinas obrigatérias

IV. CURSO (S) PARA O QUAL(IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA

1. Engenharia da Aquicultura

V. EMENTA

Estagio em uma empresa publica ou privada de aquicultura, mediante um projeto de atividades, orientado
por um Professor do Curso de Engenharia de Aquicultura.

VI. OBJETIVOS

Objetivo Geral: O estagio ¢ o periodo de exercicio pré-profissional, no qual o académico do Curso de
Engenharia de Aquicultura permanece em contato direto com o ambiente de trabalho, desenvolvendo
atividades profissionalizantes, programadas ou projetadas, avalidveis, com duracdo limitada e supervisao
docente.
Objetivos Especificos:
- Proporcionar ao académico do Curso de Engenharia de Aquicultura aprendizagem teorico-pratica,
visando seu processo de formagdo profissional;
- Capacitar o académico para conviver, compreender, analisar e intervir na realidade de sua
formacao profissional;
- Complementar a forma¢ao académica.

| VIL. CONTEUDO PROGRAMATICO
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Todas as etapas serdo realizadas sob a orientagdao do professor docente escolhido pelo aluno como seu
orientador.

VIII. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Os procedimentos do estagio, assim como o cronograma de encontros e entrega de tarefas, serdo definidos
pelo professor orientador e/ou supervisor junto com o estagiario.

IX. METODOLOGIA DE AVALIACAO

A avaliacdo dos estagios sera emitida pelo Coordenador de Estagios, pelo Professor Orientador e pelo
Supervisor da Empresa do campo de estagio. A avaliagdo sera feita mediante um relatorio a ser enviada
pelo aluno a Coordenagdo de Estagios (e-mail aquicultura.estagios@contato.ufsc.br) na pentltima
semana de aula. Junto com o relatorio, o aluno deveré entregar o formuldrio de avaliacdo do Orientador
preenchido e assinado pelo Professor Orientador e o formulério de avaliacdo do Supervisor preenchido e
assinado pelo Supervisor do aluno na Empresa. Link para acessar as fichas de avaliacao do orientador e
do supervisor https://aquicultura.grad.ufsc.br/formularios-2/

Serao realizadas verificacoes de presenca dos estagiarios junto as empresas concedentes do estagio.
Segundo regimento da UFSC, o aluno que nio obtiver 75% de frequéncia do estagio, estara
automaticamente reprovado por frequéncia insuficiente (FI).

X.NOVA AVALIACAO

Esta disciplina ndo oferecera Nova Avaliagdo, conforme a Resolugdo 17/CUn/97 (Regulamento dos
Cursos de Graduagdo da UFSC).

XI. CRONOGRAMA TEORICO

DATA ASSUNTO

1* semana - 10 a 14/03/2025 | Introdug¢do e apresentacdo da disciplina. Regras para elabora¢do do
Relatorio Final de Estagio. Estas informagdes serdo enviadas por e-mail e
estardo disponiveis na pagina da disciplina no Moodle. Ap6s a definicao
do local de estagio, do orientador e do supervisor, o aluno devera realizar
a inscrigdo no sistema SIARE https://siare.sistemas.ufsc.br/ Orientagdes
sobre preenchimento em: https://dip.paginas.ufsc.br/files/2024/09/Guia-

Preenchimento-de-TCE-Set24.pdf
ATENCAO: A INSCRICAO NO SIARE E OBRIGATORIA!

2% semana - 17 a 21/03/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

3% semana - 24 a 28/03/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

4% semana —31/03 a Atividades e horario de acordo com o supervisor.
04/04/2025

5% semana — 07 a 11/04/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

6" semana - 14 a 18/04/2025 | Atividades e hordrio de acordo com o supervisor.

7* semana - 21 a 25/04/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

8" semana — 28/04 a Atividades e horario de acordo com o supervisor.
02/05/2025

9" semana - 05 a 09/05/2025 | Atividades e hordrio de acordo com o supervisor.

10° semana - 12 a 16/05/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

11? semana - 19 a 23/05/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

12? semana - 26 a 30/05/2025 | Atividades e hordrio de acordo com o supervisor.
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13* semana - 02 a 06/06/2025 | Atividades e horério de acordo com o supervisor.

14° semana - 09 a 13/06/2025 | Atividades e horario de acordo com o0 supervisor.

15% semana - 16 a 20/06/2025 | Atividades e horario de acordo com o supervisor.

16" semana - 23 a 27/06/2025 | Envio de relatério para o Orientador e Supervisor analisar e corrigir.
Preenchimento e assinaturas das Fichas de Avaliacao do Orientador e

Supervisor.
17* semana — 30/06 a Enviar para o e-mail aquicultura.estagios@contato.ufsc.br)da
04/07/2025 Coordenacao de Estagios o Relatorio Final em arquivo pdf ja

avaliado pelo Orientador.
Entregar as Fichas de Avaliacdo do Orientador e do Supervisor
impressas, preenchidas e assinadas na Coordenacio de Estagios.

18 semana - 07 a 12/07/2025 | Resolucao de pendéncias de estagios.

XII. BIBLIOGRAFIA BASICA

Cartilha esclarecedora sobre a lei do estagio: lei n® 11.788/2008 Brasilia: MTE, SPPE, DPJ, CGPI, 2008.
22 p. (sera enviado arquivo em pdf para os alunos).

Lein. 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redagdo do art.
428 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n* 6.494, de 7 de dezembro de 1977, ¢
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo tnico do art. Disponivel em:
http://portal.estagios.ufsc.br/files/2011/04/DIP.pdf

LIMA, Manolita Correia; OLIVO, Silvio (Org.). Estagio supervisionado e trabalho de conclusao de
curso: na construcao da competéncia gerencial do administrador. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.
311 p. (9 EXEMPLARES CCA).

ORIENTACAO NORMATIVA N° 4, DE 4 DE JULHO DE 2014. Estabelece orientaco sobre a
aceitagcdo de estagiarios no ambito da Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional.
Disponivel em: http://portal.estagios.ufsc.br/files/2014/07/Orienta%C3%A7%C3%A30-Normativa-

04 _2014-MPOG.pdf

RESOLUCAO NORMATIVA N° 73/2016/CUn, DE 7 DE JUNHO DE 2016.

Regulamenta os estagios curriculares dos alunos dos cursos de graduacao da Universidade Federal de
Santa Catarina.

Disponivel em: http://portal.estagios.ufsc.br/files/2016/06/RN-73_CUn_2016.pdf

Resolucdo 493 de 30 de junho de 2006, publicado no Diario Oficial da Unido do dia 14/06/06 segdo 1

pagina 103 — Engenharia de Aquicultura. Dispde sobre o registro profissional do Engenheiro de
Agqiiicultura e discrimina suas atividades profissionais. Disponivel em:

http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?
idEmenta=36439&idTiposEmentas=5&Numero=493 &Anolni=&AnoFim=&PalavraChave=&buscarem=

conteudo

XIII. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Péginas da Internet:
http://portal.estagios.ufsc.br/ http://www.crea-sc.org.br http://www.creajr-sc.org.br/
http://www.mec.gov.br/ _ https://moodle.ufsc.br/

Aprovado na Reunido do Colegiado em 29/11/2024.
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Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

Monica Yumi Tsuzuki

Data: 27/11/2024 08:56:49-0300

CPF: ***.016.500-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Anita Rademaker Valenca

Data: 26/11/2024 16:31:07-0300

CPF: *** 658.037-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Professor(a) da disciplina Ass. Chefe do Departament
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